附件1
[bookmark: _GoBack]投标履约承诺函

致：深圳市民政局慈展会筹办工作领导小组办公室
我单位承诺：
1.依法缴纳税收和社会保障资金。
2.具备项目所必需的人员和专业技术能力。
3.参加政府采购活动前三年内在经营活动中没有重大违法记录。
4.参与本项目政府采购活动时不存在被有关部门禁止参与政府采购活动且在有效期内的情况。
5.参与本项目政府采购活动时未被列入失信被执行人、重大税收违法案件当事人名单、政府采购严重违法失信行为记录名单。
6.对本招标项目所提供的服务未侵犯知识产权。
7.参与该项目投标，严格遵守政府采购相关法律，投标做到诚实，不造假，不围标、串标、陪标。如违反上述要求，其投标将作废，被列入不良记录名单并在网上曝光，同时将被提请政府采购监督管理部门给予一定年限内禁止参与政府采购活动或其他处罚。
8.如果中标，做到守信，不偷工减料，依照本项目招标文件需求内容、签署的采购合同及在投标中所作的一切承诺履约。项目验收达到全部指标合格，力争优良。
9.我公司已认真阅读本项目需求，我公司承诺按时递交标书。
10.我公司承诺不非法转包或分包。
以上承诺，如有违反，愿依照国家相关法律处理，并承担由此给采购人带来的损失。

承诺投标人：XXXX
单位地址：XXXX
法定代表人或其委托代理人：XXXX
联系电话：XXXX
日期：XXXX年XX月XX日





附件2.2
评标方法
评标方法为综合评分法。
评审小组会按综合得分由高到低的顺序排出各有效投标的名次，得分最高的投标人为本项目中标人。
	序号
	评分项
	权重

	1
	价格
	20

	综合评分法中的价格分统一采用低价优先法计算,即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价,其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=(评标基准价/投标报价)×权重

	2
	技术部分
	40

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分方式
	评分准则

	
	1
	项目实施方案
	10
	专家打分
	评审内容：根据招标文件的需求，和投标文件响应情况，制定相应的工作方案，须包括下述内容：
1.工作背景；
2.工作方法；
3.工作流程。
满足以上三项要求得7分，满足以上两项要求得4分，满足以上一项要求得2分，未满足不得分。
在此基础上，专家根据各投标人的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审；
1.有具体的时间节点和步骤；
2.有具体的人员安排及明确的分工；
3.对突发情况有具体的应对措施。
每体现一点内容加1分，最多加3分。

	
	2
	项目重点难点分析、应对措施及相关的合理化建议
	10
	专家打分
	评审内容：能否清晰阐述项目重点难点，并从工作主要职责、资源调动、综合统筹等方向提出应对措施或合理化建议。须包含下述内容：
1.重点难点分析；
2.应对措施；
3.合理化建议。
满足以上三项要求得7分，满足以上二项要求得4分，满足以上一项要求得2分，未满足不得分。
在此基础上，专家根据各供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审；
1.从前瞻性、系统性等角度研判重难点；
2.从可实施、可操作的角度提出应对措施；
3.多角度、有针对性的提出操作方案和指引；
每体现一点内容加1分，最多加3分。

	
	3
	质量保障方案
	10
	专家打分
	评审内容：由投标人做出与本项目实际情况贴切，须包含下述内容：
1.组织管理；
2.风险防控；
3.进度控制。
满足以上三项要求得6分，满足以上二项要求得4分，满足以上一项要求得2分，未满足不得分。
在此基础上，专家根据各供应商的具体响应内容按照量化的评审因素指标进一步评审；
1.质量保障措施方案中对采购人提供增值服务，每提供1项加1分，最高加4分。

	
	4
	违约承诺
	5
	专家打分
	评审内容：根据招标文件需求，做出相应的违约承诺，违约的赔付及违约后的处理方式。
评审标准：
1.承诺人员团队严格按照招标文件及投标承诺配置；
2.服务质量达到招标文件要求；
3.有明确的违约的赔付，具体的违约后的处理方式。
要求提供违约承诺（格式自定）作为得分依据。满足以上三项要求得5分，满足以上二项要求得3分，满足以上一项要求得1分，未提供承诺或承诺内容不满足要求不得分。

	
	5
	项目完成后的服务承诺
	5
	专家打分
	评审内容：投标人承诺以下3项的得满分，否则不得分，格式自定：
1.保证按照招标文件要求，完成项目；
2.项目执行完成后，承诺提交项目总结报告等文件，并配合采购人对项目执行情况进行验收；
3.服务期满，后续服务公司未到位前仍按原合同服务承诺提供服务。

	3
	综合实力部分	Comment by 19817: 评分内容可改
	40

	
	序号
	评分因素
	权重
	评分方式
	评分准则

	
	1
	同类项目经验

	10
	专家打分
	评分内容：投标人自2019年1月1日起至投标截止日具有展会调研项目经验的，每项得5分，最高不超过10分；无相关服务经验的不得分。
评分依据：
1.要求同时提供合同关键信息和项目履约（验收）合格评价证明文件作为得分依据，项目履约（验收）合格评价证明文件需加盖合同甲方公章（或甲方业务章）。
2.通过合同关键信息无法判断是否得分的，还须同时提供能证明得分的其它证明资料，如项目报告或合同甲方出具的证明文件等。
3.以上资料均要求提供扫描件。评分中出现无证明资料或专家无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。

	
	2
	拟安排的项目负责人情况（仅限一人）
	12
	专家打分
	评分内容：（1）投标人项目负责人具有硕士研究生学历及以上的得6分。
（2）项目负责人有展会调研项目管理经验得6分。
评分依据：
1.要求投标人须出具投标截止日前三个月的社保购买证明、学历（毕业证）证书、学位证书及学信网查询记录（如学信网无法查询的需提供毕业院校或人社部门等办法机构或监督机构等单位出具的证明）、管理经验等相关证明资料作为得分依据。
2.涉及考察人员工作经验，要求提供项目合同关键信息作为得分依据，通过合同关键信息无法判断是否得分的，还须同时提供合同甲方出具的证明文件。
3.以上资料均要求提供扫描件（或官方网站截图）加盖投标人公章。评分中出现无证明资料或专家无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。

	
	3
	拟安排的项目主要团队成员情况（项目负责人除外）
	13
	专家打分
	评分内容：
1.拟为本项目服务的团队人数6人及以上的得7分，3至5人得3分，其他情况不得分。
2.拟安排项目团队成员具有相关调研项目经验不少于4人，得2分。
3.拟安排项目团队成员具有社会学学或社会研究相关专业硕士研究生（或以上）学历的不少于3人，得2分。
4.拟安排项目团队成员具有工商管理相关专业本科（或以上）学历的不少于2人，得2分。
评分依据：
1.要求投标人须出具投标截止日前三个月的社保购买证明、学历（毕业证）证书、学位证书及学信网查询记录（如学信网无法查询的需提供毕业院校或人社部门等办法机构或监督机构等单位出具的证明）、项目经验等相关证明资料作为得分依据。
2.涉及考察人员工作经验，要求提供项目合同关键信息作为得分依据，通过合同关键信息无法判断是否得分的，还须同时提供合同甲方出具的证明文件。
3.以上资料均要求提供扫描件（或官方网站截图）加盖投标人公章。评分中出现无证明资料或专家无法凭所提供资料判断是否得分的情况，一律作不得分处理。

	
	4
	诚信评价
	5
	专家打分
	根据深圳市财政部门政府采购诚信管理相关规定，对投标人被记录诚信档案的情况进行评审（对于受过行政处罚供应商，行政处罚期满后，可参与政府采购活动，其诚信分不再扣减。）必须提供《诚信承诺函》，如若投标人承诺与实际情况不相符，将按照虚假投标的情况报相关主管部门处理。
证明材料：需提供诚信承诺函，格式自拟，加盖投标人公章扫描件或复印件，原件备查。


 
